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§ 15 CONSILIUL JUDETEAN BOTOSANI

DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI
Operator de date cu caracter personal 5721
str. Maxim Gorki nr. 4 Telefon: 0231-537993
Botosani _e-mail: dgaspehti@vahoo.com Fax: 0231-311047

Serviciul stabilire prestatii sociale si plata beneficii de asistenta sociali

Nr. 7855/10.03.2021

Catre:
TOATE UI\IT,F\TII,F, ADMINISTRATIV TERITORIALE ALE JUDETULUI BOTOSANI

Urmare adresei Autorititii pentru drepturile persoanelor cu dizabilititi, copii si
adoptii Bucuresti. inrcgistrata la DGASPC Botosani cu nr.7855/03.03.2021. prin care se
solicitd transmiterea catre colaboratorii nostri a unor materiale informative privind proiectul
..Facilitarea insertiei pe piata muncii a persoanelor cu dizabilitati”, atasim prezentei
buletinul informativ al lunii februarie 2021 si un set de materiale informative prin care
persoanele cu dizabilitati somere si inactive persoane aflate in cautarea unui loc de munca sunt
mvitate sa se adrescze Agentiei judetene de ocupare a fortei de munca Botosani  pentru a
beneficia de oportunitatile din cadrul proiectului.

Va multumim pentru colaborare.

Cu stima.

Dir_g:i;tbr Executiv, Director Executiv Adjunct,
Doina Nacu Manole Camelia Nicoleta Damian
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Sef setviciu,
Maria Mihaela Zofota
|
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Catre: dgaspc@protectiasocialaalba.ro; secretariat@dgaspc-arad.ro; dgpdcarges@yahoo.com;

dgaspcbacau@gmail.com; dgaspcbh@rdsor.ro; dgaspcbn@dasbn.ro; dgaspcbt@yahoo.com,
dgaspcbraila@gmail.com; office@dgaspcbv.ro; secretariat@dgaspc-buzau.ro; directie@dgaspc-cl.ro;
dgaspces@rdslink.ro; dgaspc_cluj@yahoo.com; office@dgaspc-ct.ro; monitorizare@protectiasociala.ro;
dgaspcdb@yahoo.com; office@dgaspcdolj.ro; dgaspc_galati@yahoo.com; dgaspcgr@yahoo.com;
office@dgaspcgorj.ro; office@dgaspchr.ro; dgaspchd@gmail.com; office@dpcialomita.ro;

dasiasi@iasi.rdsmail.ro; dgaspcif@gmail.com; office@dgaspcmm.ro; directie@dgaspemh.ro;
office@dgaspcmures.ro; dgaspc_neamt@yahoo.com; office@dgaspc-olt ro; dgaspcph@yahoo.com:
office@dgaspcs) ro; secretariat@dgaspcsm.ro; protectia-copilului@dgaspc-sectorul1.ro; social@social2.ro;
office@dgaspc3 ro; dircopil@dgaspcd.ro; office@dgaspc5.ro; serviciulmonitorizare@yahoo.com;
office@dgaspcé.com; dgaspcsb@gmail.com; office@dasib.ro; office@dpesv.ro; dgaspctr@yahoo.com;
dgaspctm@gmail.com; secretariat@dgaspctl.ro; dgaspcvl@yahoo.com; office@dgaspc-vs.ro;
dgaspcvn@yahoo.com
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Dela. asistive@anpd.gov.ro (asistive@anpd.gov.ro)

Datd: sambata, 27 februarie 2021, 11:52 EET |
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Autoritatea Nationala pentru Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati, Copii si Adoptii (ANDPDCA),
in parteneriat cu Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Munca (ANOFM),
implementeaza proiectul “Facilitarea insertiei pe piata muncii a persoanelor cu dizabilitati”,
Cod MySMIS2014+: 130164, proiect cofinantat in cadrul Programului Operational Capital
Uman 2014-2020, Axa prioritard 3 — Locuri de munca pentru toti, Obiectivul specific 3.1.
Cresterea ocuparii somerilor si a persoanelor inactive, cu accent pe somerii de lungd durata,
lucratorii varstnici (55-64 ani), persoanelor cu dizabilitdti, persoanelor cu nivel redus de
educatie.

Va transmitem alaturat buletinul informativ al lunii Februarie 2021 si un set de materiale
informative cu rugamintea de a ne SprJ_I Pprin transmiterea materialelor anexate Ia prezenta
aclresa coiaboratorllor dumneavoastra, in format electromc

Va multum:m pentru colaborare!

Autoritatea Nationala pentru Drepturile Persoanele cu Dizabilitati, Copii si Adoptii
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Buletin informativ - Februarie 2021

FACILITAREA INSERTIEI PE PIATA MUNCII A PERSOANELOR CU
DIZABILITATI

Autoritatea Nationald pentru Drepturile Persoanelor cu
Dizabilitati, Copii si Adoptii, in parteneriat cu Agentia
Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca, implementeazs
prolectul "Facilitarea insertiei pe piata muncii a persoanelor
Cu dizabilitati”, Cod MySMIS2014+: 130164, proiect cofinantat
in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014- 2020,
Axa prioritara 3 - Locuri de munci pentru toti, Obiectivul
specific 3.1. Cresterea ocupérii somerilor si a persoanelor
inactive, cu accent pe somerii de lungd durata, lucratorii
varstnici (55-64 ani), persoanelor cu dizabilitati, persoanelor
cu nivel redus de educatie.

Durata proiectului este de 36 {Uni. iar obiectivul general este
reprezentat  de asigurarea accesului persoanelor cu
dizabilitati, in conditii de egalitate cu ceilalty, la mediul fizic,
informational si comunicational, in vederea cresterii sanselor
de ocupare si a ponderii persoanelor cu dizabilitati angajate
pe piata liberda a muncii.

Data de incepere a proiectului: 23.05.2019
Data de finalizare a proiectului: 23.05.2022

Valoarea totala a proiectului 111.978.816,40 lei din care
94.549.862.89 lei cofinantare UE.
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Instrumente Steucturale
2014.2020

Rezultate ale proiectului inregistrate in perioada 01.02.2021 - 28.02.2021:
- 24 cereri de acordare a voucherului au fost evaluate de ANDPDCA;
- 18 vouchere au fost emise si transmise DGASPC-urilor spre a fi distribuite beneficiarilor;

- 6 cereri de acordare a voucherului au fost respinse;

- 48 audiente telefonice au fost acordate persoanelor cu dizabilitati cu privire la modalitatea prin

care pot sa beneficieze de voucher, care sunt documentele necesare, care sunt institutiile carora
se pot adresa;

- a fost actualizata lista furnizorilor/producitorilor de tehnologii si dispozitive asistive si
tehnologii de acces pe site-ul www.andpdca.gov.ro

.

in atentia potentialilor beneficiari

Lista furnizorilor _ e
afost i‘__..ﬂ:.w__-._
_ ACTUALIZATA /|

®AUDIOZIMA SRL ® AUDIOLOGOS SRL
SLUTEX SA
® CLARFON SA
®*MOTIVATION SRL
® AUDIO NOVA SRL
*ORTOPROFIL PROD
ROMANIA SRL ® LUGIA NEW SERV SRL
®
ORTOPEDICA SRL + ECOPROTECH
ENGENEERING SRL
#OTTO BOCK SERVICII
ORTOPEDICE SRL ® ROSAL ORTOPEDIC SRL
®MEDICAL EXPRESS SRL ® TEHNORTOPROSRL ‘ioy'
i
THERANOVA PR 1(2-8
sl . ACUSTICREFLEX SRL

Pentru mai multe detalii eferivare Lo produsele comereializate de furnizori consultati

wwwanpd.goveo

Proiect cofinantat din Fondul Social European orin
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Instrumente Structurale
«2020

Invitam persoanele cu dizabilitati, somere si inactive persoane aflate in cautarea unui
loc de munca sa se adreseze agentiilor judetene de ocupare a fortei de muncé pentru a
beneficia de oportunitatile din cadrul proiectului.

INFORMARE

Voucherele pe care le pot primi persoanele cu dizabilitati, in valoare de aproximativ 5.000 de
euro, pot fi folosite incepand din acest an, pentru achizitia a doud dispozitive asistive, dupi
aparitia unor modificdri la metodologia de acordare a acestora.

Metodologia de acordare si distribuire a voucherelor utilizate exclusiv pentru achizitionarea
de tehnologii si dispozitive asistive si tehnologii de acces a fost modificatd, odatd cu aparitia,
spre sfarsitul lunii ianuarie, a Ordinului Ministerului Muncii si Protectiei Sociale nr. 103/2021.

in esentd, ordinul permite de-acum, atunci cand e vorba despre existenta unor deficiente
bilaterale, achizitia a doud dispozitive asistive. Mai exact, ordinul prevede cd, "in situatia
deficientelor bilaterale, voucherul poate fi utilizat pentru achizitionarea a doud produse
asistive prevazute in Lista tehnologiifor si dispozitivelor asistive si tehnologiilor de acces
prioritare pentru angajare, cu conditia ca produsele asistive s& fie cuprinse in recomandarea
medicului specialist privind tipul de tehnologii si dispozitive asistive si tehnologii de acces”.

De asemenea, produsele asistive auditive si de mers pofﬁ insetite, dupd caz, de

accesoriile acestora, dar tot cu conditia ca acestea s4 fie cuprinse in recomandarea medicului
specialist.

Voucherele in valoare de cel mult 23.000 de lei, sunt acordate, potrivit Ordinului
Ministerului Muncii nr. 1.263/2019, persoanelor care:

au o dizabilitate atestatd prin certificatul de incadrare in grad de handicap;
nu au un loc de muncd si sunt in cdutarea unuia;
au varstd de muncd (18-65 ani).

Pentru a putea beneficia de aceste vouchere, persoana cu dizabilitati trebuie sd se prezinte,
intr-o primd faza, la agentia judeteans pentru ocuparea fortei de munca de care
apartine, cu urmadtoarele documente: carte de identitate, adeverintd medicald si ultimul
document de studii.

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin




LINILINE A F UROPE ANA Instrumente Structurale

2014-2020

Apoi, dupa inregistrarea la fortele de muncd, persoana cu dizabilitati trebuie s3 se

adreseze directiei generale de asistent3 social3 si protectia copilului, unde depune
urmatoarele acte:

cererea pentru acordarea voucherului;

certificatul de incadrare in grad de handicap si anexa acestuia (in copie);

recomandarea medicului specialist privind tipul de tehnologii si dispozitive asistive si
tehnologii de acces;

acordul privind participarea la mdsurile pentru stimularea ocupérii fortei de muncd asigurate
de agentia judeteand pentru ocuparea fortei de muncs, insotit de planul individual (in copie);
angajamentul cd nu instrdineaza produsul asistiv.

Dupa ce obtine voucherul, persoana cu dizabilitati se adreseazd unui furnizor de tehnologie
asistiva si primeste produsul ce trebuie s3 se afle pe lista tehnologiilor si dispozitivelor
asistive si tehnologiilor de acces prioritare pentru angajare.

Lista, ce se gaseste in Ordinul comun al Ministerului Muncii, Ministerului Sanatétii si Casei
Nationale de Asigurdri de Sanatate 721/481/310/2019, cuprinde, printre altele, stimulatoare
musculare neutilizate ca orteze, alarme de incontinentd, proteze de brat sau antebrat cu
articulatii mobile si cupa cu manson, maini si degete protetice, articulatie de genunchi,
proteze oculare/ aurale/ nazale, scaune cu roti antrenate manual siselectric, dispozitive de
ridicare pentru a transfera o persoand féra scaun cu rotile in interiorul sau in afara
vehiculelor, tastaturi speciale sau urméritor de ochi etc.

Pasi necesari pentru obtinerea tehnologiei asistive
ETAPA 1 CUI MA ADRESEZ PRIMA DATA?

Persoana cu dizabilitati se prezinta la AJOFM cu urmatoarele documente:
- carte de identitate;

- adeverintd medical3;

- ultimul document de studii.

AGENTIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA
- inregistreaza persoana ca fiind in c3utarea unui loc de munc;
- acorda servicii de informare, consiliere si mediere.

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
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Instrumente Structurale
2014-2020

PERSOANA CU DIZABILITATI

- semneazd Acordul privind participarea la mdsurile pentru stimularea ocuparii fortei de muncé;
- participa la minimum doud activititi asigurate de AJOFM (informare, consiliere, mediere).

ETAPA 2 CE FAC MAI DEPARTE?

Persoana cu dizabilitti se prezintd la DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI
PROTECTIA COPILULUI unde depune urmétoarele documente:

I.Cerere pentru acordarea voucherului;
IL.Certificat de incadrare in grad de handicap si Anexa acestuia (copii);

ITT.Recomandarea medicului specialist privind tipul de tehnologii si dispozitive asistive si
tehnologii de acces;

IV.Acordul privind participarea la mésurile pentru stimularea ocupérii fortei de muncd
asigurate de AJOFM, insotit de Planul individual (copie);
V.Angajamentul cd nu instrdineaza produsul asistiv.

ETAPA 3 CUM INTRU IN POSESIA VOUCHERULUI?

- DGASPC transmite ANDPDCA centralizatorul cu cererile depuse si dosarele in original;
- ANPD transmite DGASPC voucherele nominale tip&rite.

- Persoana cu dizabilitdti:

» Ridica voucherul de la DGASPC;

¢ Prezintd voucherul furnizorului de tehnologie asistiv;
e Primeste produsul din Lista cu produse.

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin
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Auto tea Nationald pentru Droptin e
Persocanelor cu Dizabihtati, Copii 91 Adopts

B-dul Ghe. Magherunr. 7, Secter 1, Bucurests

233, 021 3153030, 021 3100789,

i o hitp://andpdca. gov.ro/ web/despre-

pe piata-muncii-a-persoanelor-cu-dizabilitati/

- www.andpdca, gov.ro

Horatiu Ludu Cristinel
Responsabil comunicare

Instruments Structurale
42020

Facilitarea insertiei pe piata muncii a
persoanelor cu dizabilitati

Autoritatea Nationald pentru Drepturite Persoanelor cu Dizabititaty, Copii si
Adoptil In parteneriat cu Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca
implementeaza Proiectul "Facilitarea insertiei pe piata muncii a persoanelor cu
dizabilitdt:”, Cod MySMISZ014+:-130164.

Obiectivul general al profectului il reprezintd asigurarea accesului persoanelor
cu dizabilitati, in conditii de egalitate cu ceilalti, la mediut fizic, informational
1 comunicational, In vederea cresterii sanselor de ocupare si a ponderii
persoanelor cu dizabilitati angajate pe piata liberd a muncii.

Proiect cofinantat in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020,
Axa prioritata 3 - Locuri de munca pentru toti, Obiectivul specific 3.1. Cresterea
ocupdarii somerilor si a persoanelor inactive, cu accent pe somerii de lungd
duratd. tucratorii varstnici (55-64 ¢nij. persoanelor cu dizabilitati. persoanelo
cu nivel redus de educatie.

Continutul acestui material nu reprezinta in mod obligatoriu pozitia oficiala a
Uniunii Europene sau a Guvernului Romaniei.

Ana Coralia Alexeanu-Buttu
p. Manager de proiect
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin



